
 

 

MEIE 
liikmed 

 
LK  2-3  

 
 
 

RAHVA  
hääl 

 
LK 4  

123–150 Sinu teenistuses! 

www.koostoo.ee 

Andres Laisk 

Vatsla 
Saue vallavanem aastast 2009 
eriala rahandus ja juhtimine 

Mulle tundub, et sel su gisel on ekstra keeruline nende vali-

mistega. Suure poliitika mo jud ulatuvad kohalikuni ja valda-

vaks kipub tunne, et polegi nagu kedagi eelistada. Mo ni u t-

leb, et u ldse ei la hegi. Teine pakub, et kui ometi saaks kohe 

mo ne ta itsa uue valida.  Kolmas arvab, et eks lubaduste pealt 

vaatab. Lisaks muidugi ko ik muu – inflatsioon, ebakindlus ja 

… tu dimus. 

Saan sellest ta itsa ha sti aru. Aga ikkagi julgustan, et valima 

minna tuleks. Ma  kiitmises va ga hea ei ole. Inimesed on nii 

o elnud, mo ni to o tajagi nentinud ja eks ma tean seda ise ka. 

Aga praegu ma siiski (nagu Raja Teele kunagises kultusfilmis 

Suvi) kiidan ja pakun eelko ige iseennast.   

Oma tiimi valimisliidust, mille liikmed ulatuvad Turbast 

Laagrini ja ma vo in kindel olla, et nad toovad minuni just sel-

le kohaliku hingamise, ku la servast, alevi keskelt, linna 

a a rest. Vo in kindel olla ka selles, et kui mu enda tugevus on 

finantsplaneerimises, siis nemad on pa devad hariduses, sot-

siaalis, ettevo tluses, noorteto o s ja mo istavad seeniore. Ei tea 

ju ise ko iki maailma asju, nemad toetavad mind valdkonda-

des, kus on nende tugevus. 

Pakun välja ka oma tiimi vallamajas. Va ga raske on juhina 

u ksipa ini midagi ellu viia, kui to o tajad ei haaku. See selts-

kond haakub. Meil on majas ajaloolist ma lu ja va rsket verd 

u likoolist, meil on tahet ja kirge ja oskusi. See vo ib ko lada 

ho redalt, aga nii on. Pa riselt. 

Me ilmasuuri lubadusi ei loobi, aga see ei ta henda, et plaani 

poleks. On. Me oleme navigeerinud la bi haldusreformi, ko-

roona- ja energiakriisi. Sellegi, kui riigimehelikult valla- 

eelarvest teiste omavalitsuste kasuks ku mnist tuli anda.  

See va ljapoole ei paista ehk ko lav ja ilusat tulevikku vahtu 

lo o v. Ega igapa evane to o  ei olegi ju teab mis sa rav ja seksi-

kas. Aga selles me olemegi head. Igapa evases to o s. Sest kui 

valimisudu on mo o das ja valimislubadused hakkavad unu-

ma, siis alles ja a bki see.  

Igapäevane töö. Kogemused. Ja endiselt tahe teha. Selles 

me oleme end tõestanud.  

Muretut tulevikku me ja rgmiseks neljaks aastaks lubada ei 

saa. Ku ll aga stabiilset ja tasakaalukat minekut, sest kui 
maailm ja muu on muutuv, siis kodus vo iks olla kindel.  

 

Valimisjaoskondade asukohad: 
1) Saue vallamaja 13.-19. okt 
2) Laagri kultuurikeskus 17.-19. okt 
3) Ruila raamatukogu 18. okt 
4) Haiba rahvamaja 17. okt 
5) A a sma e po hikool 19. okt 
6) Turba kultuurimaja 17. okt 
7) Laitse seltsimaja 18. okt 
8) Riisipere kultuurimaja 19. okt 

KOV 2025 valimised 
13.-18. oktoober  

e-hääletamine, eelhääletamine 
 

19. oktoober  
valimispäev  

KOV 2025 valimiste kampaania Saue vallas. 
Tellija ja rahastaja: seltsing Valimisliit „Koostöö-
Meie vald“. Tegemist on poliitreklaamiga.  

Noppeid programmist   
lk 4 
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ANDRES LAISK 
Vatsla 

Saue vallavanem aastast 2009 
eriala rahandus ja juhtimine 

NILS JOONAS PÕLDME 
Saue linn  

Saue Vallavalitsuse liige,  
spordiklubi Imperial asutaja 

MÄRT MEERITS 
Laagri/Alliku 

a rijuht, rahandusspetsialist,  
majandus- ja arengukomisjoni juht  

JUHAN SÄRGAVA 
Turba 

Saidafarmi peremees, 
mahepo llunduse algataja Eestis 

KETLIN LIIV 
Haiba 

ku lavanem 

DIANA BONDARTŠUK 
Laagri 

ettevo tja 

MARGIT MITT 
Maidla 

Maidla Ku laseltsi juhatuse liige, 
ku lavanem 

ÜLLE RONDO 
Saue linn/Jo gisoo 

Jo gisoo seltsimaja tegevjuht, 
20 aastat sotsiaalkomisjoni liige 

EINAR ALLIKSAAR 
Kaasiku 

Laitse Seltsimaja tegevjuht  

TOOMAS ARTMA 
Laagri 

haridusjuht, spordiso ber 

KATRIN ÕISMA 
Madila 

haridusjuht 

MARELLE ERLENHEIM 
Riisipere 

sotsiaalvaldkonna eestko neleja, 
5 aastat valla sotsiaalosakonna juhataja 

ILLAR HEINSAAR 
Nissi/Haiba 

Haiba farmi agronoom, Nissi 
Jahimeeste Seltsi esimees 

OLVIA LAUR 
Lehetu 

Lehetu ku laseltsi asutaja 

AIN KARUTOOM 
Turba 

o petaja, kokk ja spordimees 

PEEDO KESSEL 
Turba 

Nissi vallavanem kuni 2017 
 
 

JAANUS KALLION 
A a sma e 

haridusjuht (A a sma e ja Kernu)  

ALLAR LEEDU 
Koidu ku la/Alliku 

Koidu ku laseltsi asutajaliige, 
taaskasutusaktivist 

MEELIS MUUGA 
Turba/Ellamaa 

geograafiao petaja, matkajuht  

JANEK RUUSMERE 
Laagri/Alliku 

kinnisvaraspetsialist 

MEELIS TELLISKIVI 
Saue linn 

majanduskomisjoni liige,  
neljandat po lve sauekas 

ANDRES PAJULA 
Saue linn 

haridusjuht 

MARIS ZERNAND-VILSON 
Valingu/Aila 

su nnist saadik sauevallakas,  
o ppejo ud 

TIIA ROSENBERG 
Ruila 

Ruila kooli direktor 

ATS MAREK TENDER 
Saue linn 

SG vilistlane, tudeng 

EERO KALJUSTE 
Saue linn/Alliku/Vanamo isa 
Saue vallavolikogu aseesimees  

ja ettevo tja 
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VALDIS TOOMAST 
Saue linn 

Saue Jalgpalliklubi asutaja ja juht 27 aastat, 
kohalikus volikogus 26 aastat, 10 esimehena 

ARNOLD ÕISPUU 
Hu u ru 

Hu u ru ku lavanem 24 aastat 
maa- ja planeeringute komisjoni esimees 

144 

150 149 



 

 

Viie aasta jooksul Saue Valla-

valitsuse sotsiaalosakonna juhi-

na sattusin sõna otsese mõttes 

kriiside keerisesse. 

 

Ü ksteise ja rel tulid COVID, ko rged 

elektrihinnad ja so japo genikud 

Ükrainast. Spetsialistide to o koor-

muse ja riigi loodud segaduse to ttu 

ei ja a nud neile alla ka hooldusre-

form. 

Võtmed kriisidest läbi tulekul 

Ü ks, mis  erinevates situatsiooni-

des va lja  tuli, oli see, kui oluline 

on  omavaheline suhtlus ja suhted, 

rahulik meel ja kaasamo tlev la he-

nemine.  

Neil, kellel on toimiv suhtlusvo r-

gustik, vastastikune hoolimine ja 

valmisolek ise jo udumo o da panus-

tada, on lihtsam ka kriisidest la bi 

tulla. Neile, kellel abistajad kaugel 

vo i muul po hjusel toimetuleku vo i-

malused piiratud, peavad olemas 

olema valla teenused ja tugi.  

Sotsiaalto o  u ks po himo tteid on abi 

andmine vo imalikult inimese  

la hedal - omavalitsuse vo i kogu-

konna tasandil. Sellest tulenevalt 

on riik andnud ja annab ja tkuvalt 

omavalitsustele u le uusi, ta na riigi 

poolt osutatavaid teenuseid.  

Võimalused ja väljakutsed  

omavalitsustele  

Üusi vo imalusi, aga ka va ljakutseid 

on riigi plaanitavas sotsiaal- ja ter-

vishoiuvaldkonna koordinaatorite 

vo rgustikus. Muutusi toob ka reha-

bilitatsiooni teenuste korralduse 

muutmine ja kodus elavate psu u -

hikaha ire ning intellektipuudega 

inimeste teenuste u leandmine.  

Riigi plaanide kohaselt peaks ko ik 

need muudatused ja rgmise nelja 

aasta jooksul rakenduma, mis ta -

hendab, et sotsiaalvaldkond on ja t-

kuvalt fookuses ja omandab valla 

teenustes aina suuremat osakaalu. 

Iga uus asi toob alguses kaasa ka 

omajagu segadust nii inimestele 

kui aitajatele. Paraku on riigil tek-

kinud halb harjumus anda tegevusi 

u le ilma, et selleks piisavalt vahen-

deid kaasa antaks.  

Vaja on panustada, et riigi poolt 

ette antavad reeglid, kaasa anta-

vad ressursid ja teenuste hetkeolu-

kord oleksid vo imalikult mo istli-

kud, kuid valmis tuleb olla ka sel-

leks, et need ei ole ideaalsed. Sot-

siaalteenused ja toetused on ainult 

u ks osa heaolust.  

Koos loome rohkem, kui üksinda  

Vallaelanikena saame u hiselt ro o -

mustada kergliiklusteede, korras-

tatud veekogude, erinevate spordi- 

ja huvitegevuste vo imaluste, kul-

tuurisu ndmuste ja palju muu u le. 

Meil on palju sa rainimesi ja kogu-

konna ettevo tmisi, mis on lahuta-

matuks osaks u histe oluliste het-

kede loomisel.  

Me ei saa luua illusiooni, et saame 

vallana inimeste vajadustele ja 

ootustele rohkem vastata, kui on 

vo imalusi. Ku ll aga saame u hiselt 

ja la bimo eldult panustades saavu-

tada olemasolevaga rohkem. 

Hoolimine ja heaolu sünnivad koostöös  
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Õpetamine ei ole ainult teadmis-

te edasiandmine – see on eelkõi-

ge hoolimine.  

 

Koolis peaksid ko ik osapooled – 

o pilased, o petajad, lapsevanemad 

ja kogukond – u hiselt hoidma nii 

u ksteist kui ka meid u mbritsevat 

keskkonda.  

Lapse areng saab toimuda vaid 

stressivabas ja turvalises o hkkon-

nas, kus ta tunneb, et on teretul-

nud ja temast hoolitakse. Kui lap-

sel on koolis halb, ei suuda tema 

aju o ppida. Vaimne heaolu, sot-

siaalne turvalisus ja emotsionaalne 

soojus on aluseks ko igele muule – 

alles siis saab toimuda su gavam 

o ppimine. 

Õpilane on kõige tähtsam 

Üsun, et oleme ko ik selles u hel 

meelel. Ku simus on pigem selles, 

kuidas luua talle parimad tingimu-

sed. Üued hariduspsu hholoogiaala-

sed teadmised aitavad meil mo ista, 

kuidas o ppimine tegelikult toimub, 

kuidas anda edasiviivat tagasisidet 

ja kuidas toetada lapse motivat-

siooni.  

Saue vallas on o petajatel olnud 

vo imalus o ppida ja katsetada to en-

duspo hiseid praktikaid parimate 

spetsialistide juhendamisel, et 

teadmised jo uaksid igapa evasesse 

koolielu. 

Üuringud kinnitavad, et hindamine 

mo jutab otseselt o ppimist. Sama 

kehtib juhtimise kohta: see, kuidas 

me inimesi juhime, ma a rab suurel 

ma a ral tulemused.  

Kui soovime kasvatada ennastjuh-

tivaid ja elukestvaid o ppijaid, tuleb 

ro hk asetada tagasisidele, vastutu-

sele ja o ppija enda rollile. Kontroll 

ja hirm ei kasvata vastutustunnet – 

see tekib siis, kui o pilane saab aru, 

et o pib iseenda jaoks.  

Tark juhendaja, mitte vaid aine 

edastaja 

Hea o petaja mo istab inimese psu u -

hika seaduspa rasusi ja teab, et 

hoolivus ja soojus ei ole „lisand“, 

vaid professionaalsuse va ltimatu 

osa.  

O pilase areng ei so ltu niivo rd laste 

arvust klassis, vaid nendest ini-

mestest, kes lapsega iga pa ev kok-

ku puutuvad, nende pa devusest ja 

su damesoojusest. Head o petajat 

huvitab esmalt o ppiv laps ja seeja -

rel tema aine, mitte vastupidi. 

Kool ja kogukond koos 

Tulevikus peame toime tulema 

o petajate po uaga, leidma viise, kui-

das paindlikult ja targalt korralda-

da o pet va heste ressurssidega. See 

no uab isiklikumat la henemist, kui 

riiklikud standardid ette na evad.  

Oluline on toetada o pilaste o pios-

kuste ja u ldpa devuste kujunemist, 

sest just need viivad edasi gu m-

naasiumisse, kutse-ja ko rgkooli, on 

aluseks elukestvale o ppele.  

Samavo rd ta htis kui kool on ka  

kogukond – ainult koos tegutsedes 

saame kasvatada aktiivset  

kodanikku. Kool annab teadmised, 

aga kogukond loob oskused ja 

va a rtused, mis muudavad o pitava 

ta henduslikuks. Meie vallavalitsu-

sel on siin oluline roll – kuulata 

koole, mo ista probleeme ja aidata 

koos lahendusi leida. 

Ilma hoolimiseta ei ole o ppimist.  

Selleks, et o petada, peab hoolima. 

Alles siis, kui laps tunneb end 

va a rtustatuna, saab ta pingutada, 

 

Selleks, et õpetada, peab hoolima  
koostöös kogukonna ja oma vallaga 

Koolirõõm algab õpe-
tajast, kuid vajab ka 
väärikat koolimaja 

Saue koolis o pib ta na 953 last ja 
to o tab 100 pu hendunud o petajat. 
Meie koolimaja ehitati 1985. aas-
tal ning 22. novembril kogunevad  
vilistlased, et ta histada kooli 40. 
juubelit.  Juba neli aastat on luba-
tud, et kool saab va a rilise uuen-
duse, kuid ehituseni pole jo utud. 

Kui ko nnin iga hommik o nnitle-
ma su nnipa evalapsi ja annan nei-
le va ikese s okolaadi, na en klassi-
ruumides nii palju potentsiaali ja 
o hinat. Iga laps va a rib ruumi, kus 
ta saab turvaliselt kasvada, avas-
tada ja unistada.  

Kaasaegne koolimaja pole lihtsalt 
katus ja seinad – see on koht, kus 
su nnib kooliro o m, kus motiveeri-
tud o petaja saab anda  
endast parima ja kus iga laps  
tunneb end va a rtustatuna. 

Volikogu liikmena vo itlen selle 
eest, et meie koolimaja renovee-
rimine jo uaks tegudeni, mitte ei 
ja a ks lubaduseks. Minu eesma rk 
on, et kolme aasta pa rast saaksid 
Saue lapsed o ppida uuendatud 
majas, millest vo idaks ligi 1000 
o pilast, nende 1800 lapsevane-
mat ning ka vanavanemad. 

Kooliro o m algab o petajatest –  
motiveeritud ja toetatud o petaja 
aitab meie lastel kasvada o nneli-
keks, teadlikeks ja loovateks ini-
mesteks.  

Seega on meie eesma rk luua 
maailmatasemel o pikeskkond nii 
fu u siliselt kui ka vaimselt. 

Aita kaasa maailmatasemel  
o pikeskkonna loomisele – sest 
meie lapsed va a rivad parimat. 

135 Marelle Erlenheim 

Riisipere 

sotsiaalvaldkonna eestko neleja 

145 Andres Pajula 

Saue linn 
haridusjuht 

126 Tiia Rosenberg 

Ruila 
Ruila kooli direktor 

RAHVA HÄÄL 

Olles ettevõtja ja väikese pere isa, 

näen valla arengut pigem positiiv-

ses suunas, kuigi teel on olnud nii 

tõuse kui mõõnu. Praegust valla-

juhtimise koosseisu pean väga 

toetavaks, sest tehtavad otsused 

on suunatud parema, turvalisema 

ja elujõulisema tuleviku poole. 

Henriko Nagel, 

ettevõtja ja 

lapsevanem  

Alliku küla  



 

 

 4 

Olen palju noortega rääkinud ja 
üks asi hakkab alati kõrva – 
neil ei piisa ainult hobidest või 
mõnest spordiringist. Otsitakse 
ikka veel midagi juurde.  

Meil on ku ll noortekeskused ja 
toredad juhendajad, aga noortel 
on vaja mitmekesisust. Kui neid 
tegevusi ja vo imalusi napib, siis 
leitakse endale ajaviide mujalt – 
vahel ka mitte ko ige turvalisemast 

kohast. 

Noortekambad pole probleem,  
kui on õige koht 

Paljud ta iskasvanud vaatavad 
kahtlustavalt, kui noored kuskil 
kambas ha ngivad. Tegelikult pole 
see probleem, vaid elu loomulik 
osa – suhtlemine ongi noortele 
vajalik.  

Ku simus on pigem selles, kus nad 
seda teevad. Kas mo ne plangu ta-
ga vo i mahaja etud majas, vo i hoo-
pis mo nusas kohas, mis ongi sel-
leks mo eldud? 

Kui me loome rohkem va lijo usaa-
le, metsaradu, ma ngulisi puhkea-

lasid, siis noored ei pea ise omale 
"peidukohti" leiutama.  

Nad saavad kokku tulla keskkon-
nas, mis on turvaline ja mis na i-
tab, et me ta iskasvanutena hooli-
me nende olemisest. 

Päris töö, päris oskused 

Teine oluline teema on to o tegemi-
ne. Noored tahavad kogeda, mida 
ta hendab vastutus, milliseid osku-
si on vaja ja kuidas raha teenitak-
se. To o malevad on selleks va ga 
hea algus. Aga siin on u ks „aga“ – 
kas me kuulame ka, mida noored 
ise teha tahavad? 

Kui anda ainult reha ka tte ja saata 
teeserva rohima, siis ei teki huvi 
ega o pita midagi uut. Aga kui lasta 
proovida na iteks akutrelli, o peta-
da puid istutama vo i puitu va rvi-
ma, siis ja a b see kogemus meelde. 
Need on pa risoskused, mida pa -
riselus vaja la heb. 

Lugupidav suhtumine saab alguse 
meist - ta iskasvanutest. Kui suh-
tume noortesse lugupidavalt ja 
pakume neile pa risvo imalusi, siis 
loome ka turvalisema ja sisukama 
keskkonna.  

 

Arvamus: noored vajavad  
oma kohta ja päris tegemisi  

     
Meelis Vetevool 

ettevõtlik inimene ja 
juht 

 

 

 

 

 

Aldo Tatter, Jaanika 
Saat ja Ander Sule 
Ääsmäelt 

 

 

 

Toivo Jõulu 

Turba põliselanik 

 

 

 

 

Mati Nappus, pensionär 
ja Saue linna patrioot 

 

132 Eero Kaljuste 

Saue linn/Alliku ku la/
Vanamo isa 

Saue Vallavolikogu  
aseesimees ja ettevo tja 

RAHVA HÄÄL 

Koosto o  vallaga on olnud  

meeldiv ja asjalik. Tunnen, et 

valla ametnikud hoolivad valla 

ettevo tetest ja inimestest, mis 

ja tab hea tunde su damesse  

RAHVA HÄÄL 

Vallavalitsuse poolne toetus ja 

usaldus on andnud ku lakogukon-

dadele vabaduse teha teoks just 

need MEIE kogukonnale olulised 

teod, mis on just meie piirkonnale 

ja inimestele ta htsad. 

 

Turba saab uue hingamise – koolimaja renoveeri-
takse ning lastele ehitame ta iesti uue lasteaia ja 
noored saavad rulapargi. 

Riisiperes rajame kergliiklustee Haiba tee a a rde 
Reinu bussipeatuseni ning korrastame kohaliku 
tiigi. Samuti kerkib siia toetatud elamise korterma-
ja, mille esimesel korrusel saavad oma koha pere-
arst ja apteek. 

Ruila, Laitse, Kaasiku ja Kibuna vahel valmivad 
ta iendavad kergliiklusteed. 

Haibas puhastame tiigi, taastame ranna-ala ja loo-
me kaasaegse spordi- ja ma nguva ljaku. 

Ääsmäe ja Maidla vahele ehitame turvalise kerg-
liiklustee. 

Hüüru ja Vanamõisa vahele tuleb kergliiklustee. 
 
Kiias pikendame kergteed Paldiski maantee bussi-
peatuseni. 

Saue linnas renoveerime kooli po hikorpuse, val-
mib uus kultuurimaja ja raamatukogu. Ja tkame in-
vesteeringuid teedesse ning rajame uusi spordi- ja 
vabaajavo imalusi - valmib ta ismo o dus jalgpal-
liva ljak ning taaselustame va ljaspool loodus-
kaitseala discgolfi raja.  

Laagris to o tame va lja plaani vana vallamaja ja kul-
tuurimaja asemele uue keskusekompleksi rajami-
seks. Samuti parendame Kuuse spordihalli, et see 
oleks mitmeku lgne ja kaasaegne koht nii noortele 
kui ka ta iskasvanutele. 

Panustame kultuuri- ja muusikaharidusse.  

Valla rahaasjad hoiame korras – investeerime  
targalt, oma vo imete piires, et areng ja tkuks. 

Teeme koostööd erasektoriga, et luua rohkem 
vaba aja veetmise ja sportimise vo imalusi, po o ra-
tes erita helepanu noortele mo eldud tegevustele. 

Va a rtustame oma inimeste kodu – kodualune maa 
ja a b maksuvabaks kuni seaduses lubatud 1000  
euro ulatuses. 

Paneme su dame haridusse – toetame ja motivee-
rime oma o petajaid ning hariduse tugito o tajaid, et 
igal lapsel oleks parimad vo imalused o ppimiseks. 

Ja tkame kogukondade ja asumiseltside toeta-
mist, et need pu siksid tugevad ja iseseisvad. 

Tahame olla eeskujuks – teadmiste, kirglikkuse ja 
teotahtega.  

Arendame koosloome praktikaid ja avatud  
dialoogi vo imalusi kogukonnaga.  

Tagame ametnike professionaalsuse ja  
motiveerituse. 

Astume sammu koos digimaailmaga, et  
vallateenused oleksid inimestele ka ttesaadavad  
ja mugavad. 

RAHVA HÄÄL 

Mina olen ikka “Koosto o ” mehi 
valinud ja siiani va ga rahul! Valla 
kaugemad kandid on kah hoolt ja 
ilu rohkesti saanud! 

Tegemisi on veel palju  
rohkem, lehte kõik ei mahu, 
kindlasti vaata ka: 

www.koostoo.ee  

PROGRAMM: noppeid meie ideedest ja plaanidest 

RAHVA HÄÄL 

To esti, mulle tundub, et Saue vallas 
elu la heb edasi. Kas kahetsen - 
vo ideldes 8 aastat tagasi Saue linna 
eest? Olen realist,  elada tuleb 
omas ajas. Mis oleks Saue linnas 
olnud halvem vo i parem, ja a gu 
nu u d minevikku. 

http://www.koostoo

